UCHWAŁA NR IX/53/03

Rady Gminy Kruszyna 

z dnia 9 grudnia 2003 r.

w sprawie ustalenia wartości jednego punktu w złotych stanowiącego podstawę opracowania tabel wynagrodzeń zasadniczych.
Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 3, 6, 8 i 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity – Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz § 3 ust. 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z późn. zm.) 

Rada Gminy uchwala, co następuje:

§ 1

Akceptuje się wartość jednego punktu w złotych dla jednostek organizacyjnych Gminy Kruszyna w wysokości:

1) Gminna Biblioteka Publiczna w Kruszynie i jej Filia w Widzowie – 6,00 zł

2) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kruszynie – 3,60 zł

3) Gminny Zakład Komunalny w Kruszynie – 3,00 zł

4) Gminny Zespół Oświaty w Kruszynie – 4,00 zł

5) Szkoły Podstawowe: Kruszyna, Widzów, Jacków, Lgota Mała; Gimnazja: Kruszyna, Widzów; Przedszkola: Kruszyna, Widzów, Lgota Mała – 4,00 zł

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy i kierownikom gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 3

Traci moc uchwała Nr 106/XV/2000 Rady Gminy Kruszyna z dnia 28 września 2000 r. w sprawie ustalenia wartości jednego punktu w złotych stanowiącego podstawę opracowania tabel wynagrodzeń zasadniczych.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2004 r.

